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Delegationsordning
Allméant om delegering av beslutanderdtt inom en ndmnd (6 kap. 37-41 §§ kommunallagen)

Vad innebar delegation?

Delegation innebdr att beslutanderdtten i ett visst drende eller i en drendegrupp flyttas éver fran
namnden/styrelsen till ndgon annan — delegaten. Delegaten triader helt in i ndmndens stélle. Ndmnden kan inte
dndra delegatens beslut, men kan aterkalla delegationsuppdraget. Ndmnden kan ocksa ta éver ett drende och
fatta beslut sd ldnge delegaten dnnu inte har fattat nagot beslut. Ndmnden har redovisningsansvaret, men
delegaten har det juridiska ansvaret som till exempel tjdnstefel eller skadestand.

Forutsattningar for ndimndens ratt att delegera

Delegation inom en ndmnd foérutsatter alltid beslut i tva led. Férst maste kommunfullméaktige besluta om ett
reglemente fér ndmnden som talar om vilka verksamhetsomraden som ndmnden ska hantera och i vilka
drenden eller grupper av drenden som ndmnden ska fatta beslut. Darefter kan ndmnden besluta om delegering
av beslutanderdtten.

Skillnaden mellan sjdlvstédndiga beslut (delegationsbeslut) och verkstéllighet
Delegering innebdr att sjalvstdndig beslutanderétt fors Gver fran namnden till delegaten. Finns ingen
sjdlvstandig beslutanderdtt handlar det om sa kallad ren verkstillighet. Exempel pé verkstdllande beslut kan
vara avgiftsdebitering enligt faststélld taxa eller beslut om semester enligt lag, det vill siga dir det inte finns
utrymme for sjdlvsténdiga beddmningar. Rétten for de anstéllda att vidta sddana atgérder grundas inte pa
delegering.

Vad kan ndmnden inte delegera?
Enligt 6 kap. 38 § kommunallagen far beslutanderétten inte delegeras i féljande drenden:

1. Arenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet.
Framstallningar eller yttranden till fullmaktige liksom yttranden med anledning av att beslut av
ndmnden i dess helhet eller av fullmaktige har éverklagats.

3. Arenden som rér myndighetsutévning mot enskilda, om de &r av principiell beskaffenhet eller annars
av stdrre vikt.
Arenden som vickts genom medborgarférslag och som dverlatits till nimnden.

5. Vissa drenden som anges i sarskilda foreskrifter.

Arenden som &r av principiell beskaffenhet eller som annars dr av stérre vikt beslutas av nimnden.

Vem kan ndmnden delegera till?

Ndmnden kan ge delegation till féljande:
e Arbetsutskottet
e Ledamot eller ersdttare i ndmnden
e  Anstdlld hos kommunen

Det dr dock inte tilldtet att [imna delegationsuppdrag till:
e Fleraanstalldaigrupp
e  Anstdlld tillsammans med ledamot eller erséttare, sa kallad blandad delegering
e Anstdlld i kommunalt foretag



Erscittare for delegat:

Vid franvaro av delegat 6vertas beslutanderétten av ersittare som kan vara den som vikarierar for delegaten
eller som &r sarskilt utsedd av férvaltningschefen. Finns det ingen ersittare évertas delegatens beslutanderétt
av delegatens ndrmaste chef. Som franvaro réknas sjukdom, semester, tjinstledighet, langre tjinsteresa och
jav.

Vidaredelegering: ,

Férvaltningschef som har delegation i vissa fragor kan enligt 7 kap. 6 § kommunallagen ha ritt att
vidaredelegera sin beslutanderatt till annan anstélld. Detta kan bara ske i ett led och kallas fér
vidaredelegering.

Anmalan av delegationsbeslut

Delegationsbeslut, inklusive beslut som fattas med stéd av vidaredelegation, ska anmailas till nimnden. Sidana
beslut ska anmalas till némnden vid ndrmast paféljande sammantréde. Vid en anmilan av delegationsbeslutet
dr det viktigt att man genom ndmndens protokoll kan identifiera varje delegationsheslut med hansyn till bland
annat méjligheten att éverklaga beslutet. Delegationsbeslut kan 6verklagas genom laglighetsprévning eller
férvaltningsbesvar. Rédtten att 6verklaga for att fa laglighetsprévning giller inte om det i lag eller annan
forfattning finns sdrskilda bestammelser om 6verklagande.

Laglighetsprévning - 6verklagande av beslut enligt 13 kap. kommunallagen

Overklagande av beslut genom laglighetsprévning ska inges till férvaltningsrétten inom tre veckor fran den dag
dd det har tillkdnnagivits pa kommunens anslagstavla att det protokollférda beslutet har justerats. | skrivelsen
ska den klagande ange vilket beslut som &verklagas och de omsténdigheter som dverklagandet grundas pa.
Férvaltningsrdtten prévar om 6verklagandet har [dmnats in i ritt tid. Beslut vinner laga kraft tre veckor efter att
det tillkdnnagivits pd kommunens anslagstavla att det protokollférda beslutet har justerats, om inte
overklagande skett i ratt tid.

Férvaltningsrdtten ska upphdva ett 6verklagat beslut om det inte kommit till pa lagligt sétt, beslutet ror nagot
som inte dr en angeldgenhet for kommunen, det organ som har fattat beslutet inte har haft ritt att géra det
eller beslutet annars strider mot lag eller annan férfattning.

Forvaltningsbesvir - 6verklagande av beslut enligt forvaltningslagen

Ett beslut som grundas pa specialférfattningar och riktas mot eller berér enskild éverklagas vanligtvis genom
forvaltningsbesvdr. Vid férvaltningsbesvar ska skrivelsen med 6verklagandet lamnas till forvaltningen inom tre
veckor fran den dag dd den klagande fick del av beslutet. | skrivelsen ska den klagande ange vilket beslut som
overklagas och vilken @ndring i beslutet som den klagande begér. Férvaltningen prévar om 6verklagandet har
[dmnats in i rétt tid. Har éverklagandet kommit in for sent avvisas éverklagandet. Om 6verklagandet inte
avvisas éverldmnar férvaltningen detta tillsammans med &vriga handlingar till den myndighet som ska préva
drendet. Forvaltningen ska ompréva beslutet om det dr uppenbart oriktigt och om det snabbt och enkelt kan
dndras och dndringen kan ske utan nackdel fér klaganden. Beslut vinner laga kraft tre veckor efter det att den
enskilde fatt ta del av beslutet, om inte éverklagande skett i ratt tid.

Personalfragor
Kommunévergripande personalfragor regleras i kommunstyrelsens delegationsordning (3 kap). Notera att
forvaltningschef inom respektive férvaltning har delegation att besluta i vissa personalfragor.




Férkortningar

FL
KL

Lou
LUF
osL
PBB
TF

Forvaltningslagen

Kommunallagen

Lagen om offentlig upphandling

Lagen om upphandling inom férsérjningssektorerna
Offentlighets- och sekretesslagen

Prisbasbelopp

Tryckfrihetsforordningen

1. Overgripande frégor

Nr Arende Delegat Lagrum/ Anmadrkning

forfattning

1.1 Beslut i bradskande drenden Ordférande KL 6:39

1.2 Beslutanderdtt vid forfall — Forvaltningschef
Rétt att vid angivna
tjdnstemannadelegaters férfall utéva
den delegerade beslutanderdtten eller
delegera denna vidare till annan
anstdlld hos kommunen.

1.3 Vidaredelegering Forvaltningschef KL7:6 Forvaltningschefens
| de fall beslut enligt denna beslut om
delegationsordning har delegerats till vidaredelegering
férvaltningschef far denne anmadls till némnden.
vidaredelegera beslutanderatten till Beslut fattat utifran
annan anstdlld. Annan vidaredelegeringen
vidaredelegering &r inte tillaten. anmals till

férvaltningschefen,
som i sin tur
vidareanmaler
beslutet till
ndmnden.

1.4 Beslut om att inga avtal samt Forvaltningschef Undertecknande av
underteckna samma avtal eller andra avtal och handlingar
handlingar samt att teckna firma for som beslutas av
teknisk servicendmnd. namnden, se 21 §

teknisk
servicendmnds
reglemente.
Undertecknande av
avtal av [6pande
karaktar utgor sk
verkstallighet.

1.5 Beslut om ingd/teckna markavtal for Enhetschef Enligt gdllande praxis
framdragning av ledningar i kommunal
och privat mark.

1.6 Beslut om avslag, delvis avslag eller Forvaltningschef TF 2 kap
utldmnande med forbehall vid begdran OSL 6:3




om allmén handling

1.7 Yttrande/svar till domstol eller annan Enhetschef
myndighet i prévning och tvister
1.8 Utfardande/aterkallande av fullmakt Ordférande
att foretrdda namnden och féra dess
talan vid domstol eller annan
myndighet
1.9 Utfardande/aterkallande av fullmakt Forvaltningschef Befogenhetsgrins
att inga avtal och teckna firma for och beloppsgrins ska
teknisk servicendmnd inom I6pande vara tydligt angivna i
projekt/uppdrag. fullmakten.
1.10 | Awvisning av for sent inkomna Namndsekreterare FL45§
overklaganden
1.11 | R&tt att kvittera och ta emot Registrator
postfdrsandelser och andra Ndmndsekreterare
forsandelser stallda till teknisk
servicendmnd
1.12 | Ratt att ta emot och underteckna Ordférande Galler utéver de som
delgivningar stéllda till teknisk Forvaltningschef anges i 20 § teknisk
servicenamnd servicendmnds
reglemente
1.13 | Beslut om representation eller Ordférande Redovisas pa
uppvaktning utéver vad som foljer av ndstkommande
faststallda regler sammantrdde
1.14 | Beslut om deltagande i kurser och Ordférande Redovisas pa
konferenser fér ndmndens ledamoter ndstkommande
och ersdttare sammantrade
1.15 | Beslut om deltagande i kurser och 2:evice ordférande Redovisas pa
konferenser for ordférande ndstkommande
sammantrade
1.16 | Omproévning och d@ndring av Delegat som har
delegationsbeslut fattat beslutet
1.17 | Undertecknande av Forvaltningschef Dataskydds-
personuppgiftsbitrddesavtal samt alla férordningen
dartill hérande justeringar, exempelvis 2016/679
godkdnnande av underleverantér.
1.18 | Beslut om avslag eller begrénsningar Forvaltningschef Dataskydds-
gdllande de registrerades rattigheter. férordningen
Exempelvis avslag pa "rétt till tillgang” 2016/679
enligt artikel 15 eller avslag pa “rétt till
radering” enligt artikel 17.
1.19 | Redaktionell revidering av Ndmndsekreterare

styrdokument beslutade av teknisk
servicendmnd (rdttelse av stavfel,

o))




uppdatering av laghdnvisningar eller
andring av layout)

2. Ekonomi

Nr

Arende

Delegat

Lagrum/
forfattning

Anmarkning

21 Utse beslutsattestanter och Forvaltningschef
behdrighetsattestanter for
ekonomiska transaktioner
2.2 Beslut om och undertecknande av Forvaltningschef Anstkan som inte
ansdkan om externa medel och bidrag innebdr ytterligare
som innebédr ataganden som ska Upp till 10 pbb: eller utdkar befintliga
beslutas av namnd Enhetschef ataganden kan
betraktas som
verkstillighet. Aven
sadan anstkan ska
anmadlas till ndmnden.
2.3 Upplaning/undertecknande av interna | Férvaltningschef
reverser
2.4 InlGsen av interna reverslan Forvaltningschef
2.5 Fora teknisk servicendmnds talan och Upp till 3 pbb: Infér ingdende av
inga forlikning géllande betalning och Férvaltningschef forlikning bor
kvittning av fordringar. kommunjurist
Upp till 1 pbb: konsulteras
Enhetschef
2.6 | Avgeyttrande och beslut i &rende om | Upp till 3 pbb:
skuldsanering. Forvaltningschef
Upp till 1 pbb:
Enhetschef
2.7 Beslut om att anta ackord i samband Forvaltningschef
med konkurs eller rekonstruktion.
Upp till 1 pbb:
Enhetschef
2.8 Beslut om avyttring av 16s egendom Upp till 3 pbb:
Forvaltningschef
Upp till 1 pbb: Samrad bor ske med
Enhetschef férvaltningschef
2.9 Beslut om avyttring av fast egendom Upp till 10 pbb:
Forvaltningschef
Upp till 5 pbb: Samrad bo6r ske med
Enhetschef forvaltningschef
2.10 | Beslut om reglering av Férvaltningschef

forsdkringsskador

Vid skada upp till 100
pbb:
Enhetschef




3. Upphandling

Beslut ska fattas inom ramen for anslag i budget och enligt upphandlingspolicy. Avrop inom befintligt

ramavtal och inom budget dr att anse som verkstillighet.

Nr | Arende

Delegat

Lagrum/
forfattning

Anmaérkning

3.1 | Antagande av leverantdr och ingdende
av avtal vid upphandling inom teknisk
servicendmnds verksamheter (ej
kommundvergripande)

Upp till 300 pbb:
Fdrvaltningschef

Upp till 100 pbb:
Enhetschef

Pbb avser hela
avtalstiden.

3.2 | Avbrytande av upphandling inom
teknisk servicendmnd (ej
kommundvergripande)

Forvaltningschef

3.3 | Antagande av leverantor vid Enhetschef LOU Enligt antagna riktlinjer
direktupphandling upp till inom lag LUF for ink6ép och
foreskrivna varden upphandling ska

samrad ske med
upphandlingsenheten
infor direkt-
upphandlingar éver
100 000 kr.

4. Sakerhet

Nr | Arende Delegat Lagrum/ Anmirkning

forfattning

4.1 | Krisledning — Vid svdra pafrestningar

i samhallet, vid sdrskilda handelser
eller i annan krissituation (som inte &r
att betrakta som extraordindra) vidta
de atgarder och meddela de beslut
som den akuta situationen krdver och
som ar sa bradskande att teknisk
servicendmnds avgdrande inte kan
avvaktas

Forvaltningschef

Enhetschef utsedd
till forvaltnings-
chefens
staliféretrddande
vid franvaro

Enhetschef efter
antal
tjdnstgoringsar

Vid forfall i angiven
ordning

4.2 | Aktivering av krisledningsplan

Foérvaltningschef

Enhetschef utsedd
till férvaltnings-
chefens
stallféretradande
vid franvaro

Vid forfall i angiven
ordning

(0.0]




Enhetschef efter
antal
tjdnstgoringsar

5. Mark- och fastighet

Nr | Arende Delegat Lagrum/ Anmdrkning
forfattning
5.1 | Inhyrning — Beslut om att ingd och sdga | Forvaltningschef
upp hyresavtal avseende
verksamhetslokaler
6. Detaljplanedrenden
Avge yttrande Over detaljplanedrenden och omradesbestimmelser vid formell
granskningsutstéllning/samrad nar kommunen &r sakagare.
Nr Arende Delegat Lagrum/ Anmarkning
forfattning
6.1 | Teknisk servicendmnds yttrande Enhetschefer
under enkelt planforfarande avseende respektive
ansvarsomrade
6.2 | Teknisk servicendmnds yttrande Enhetschefer
under férslag som ska antas av avseende respektive
kommunfullmaktige ansvarsomrade
7. 0vrigt
Nr Arende Delegat Lagrum/ Anmdrkning
forfattning
7.1 | Beslut om anslutning till kommunens | VA-chef
VA-nat utanfér verksamhetsomrade
7.2 | Beslut om avslag pa ansékan om Renhallningschef Renhallnings-
utbyte av befintlig avfallsbehallare ordning del 1
mot en mindre Foreskrifter
for avfallshan-
tering 18 §
7.3 | Beslut om gemensam avfallsbehallare | Renhallningschef Renhallnings-
for tva ndrboende ordning del 1
fastighetsinnehavare Foreskrifter
for avfallshan-
tering35 §
7.4 | Beslut om uppehall i avfallshdmtning | Renhallningschef Renhallnings-
fér permanentbostad och ordning del 1
fritidsbostad Foreskrifter
for avfallshan-
tering36a§
och36b§
7.5 | Beslut om och undertecknande av Elndtschef

inrapportering till
Energimarknadsinspektionen




7.6 | Undertecknande av deklaration Elndtschef
avseende energiskatt for elnadtet
7.7 | Undertecknande av deklaration Renhallningschef

avseende deponiskatt
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