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1 § Syfte och uppdrag 

• Funktionshinderrådet är ett kommunalt råd för samråd, dialog och information mellan 

företrädare för organisationer för personer med funktionsnedsättning och Lidköpings 

kommun. 

• Funktionshinderrådet ska bidra till att stärka nämnder och förvaltningars förmåga att ta 

funktionsnedsattas perspektiv i beaktande 

• Organisationer för personer med funktionsnedsättning bereds genom rådet möjlighet att 

framföra synpunkter på den kommunala verksamhetens utformning samt föreslå 

förändringar och förbättringar av Lidköpings kommuns insatser för funktionsnedsatta. 

• Lidköpings kommun har genom funktionshinderrådet möjlighet att informera om planer på 

förändringar av samhällsinsatsernas utformning och kan då inhämta synpunkter från de 

funktionsnedsattas representanter. 

• Lidköpings kommun kan utifrån enskild förvaltnings behov genom rådet efterfråga och få 

tillgång till referensgrupper bestående av representanter från organisationer för personer 

med funktionsnedsättning. 

• Funktionshinderrådet är ett remiss- och referensorgan i frågor som rör 

funktionsnedsättning och funktionshinder.  

 

2 § Organisation  
Funktionshinderrådet lyder organisatoriskt under kommunstyrelsen och är ett rådgivande organ.  

 

3 § Sammansättning  

Kommunstyrelsen utser 1:e vice ordförande (ordförande) och 2:e vice ordförande i 

kommunstyrelsen till ordinarie ledamöter. Följande nämnder utser en ordinarie och en ersättare 

från ordinarie arbetsutskott om sådant finns eller från nämnden att representera respektive nämnd:  

• Bildningsnämnden 

• Välfärdsnämnden 

• Servicenämnden 

• Kulturnämnden 

• Fritids- och föreningsnämnden 

 

Samarbetskommittén Funktionsnedsättning Lidköping utser inom sig fem ledamöter och fem 

ersättare varav en vice ordförande. Ersättare har närvarorätt. 

 

Representanter från Lidköpings kommuns andra nämnder och förvaltningar kan adjungeras, efter 

beslut av rådets ordförande, när frågor som rör deras verksamhet blir aktuella. 

 

Samarbetskommittén Funktionsnedsättning Lidköping ska före den 1 april varje år lämna namn på 

utsedd ledamot och ersättare till kommunen. 

Representanter för Samarbetskommittén Funktionsnedsättning Lidköping som ingår i 

funktionshinderrådet ska vara bosatta inom Lidköpings kommun. 

  

Andra föreningar och organisationer som driver verksamhet inom kommunen, med syfte att 

tillvarata funktionsnedsattas intressen kan, när särskilda skäl föreligger adjungeras att delta i 

rådets sammanträden. 
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Förvaltningsorganisationen ansvarar för att utse ansvarig tjänsteman och sekreterare för 

funktionshinderrådet. Deltagande tjänstemän har yttranderätt, dock ej beslutanderätt. 

 

 

4 § Ordförande och vice ordförande  

Förste vice ordförande i kommunstyrelsen är ordförande i funktionshinderrådet. 

Samarbetskommittén utser vice ordförande i funktionshinderrådet i samband med val av 

ledamöter. Rådets ordförande ansvarar för att leda rådets arbete och sammanträden samt kalla till 

sammanträden i enlighet med reglemente. Om ordföranden på grund av sjukdom eller av annat 

skäl är hindrad att fullgöra sitt uppdrag ersätts denne av vice ordförande.  

 

5 § Sammanträden  

Rådet ska ha fyra ordinarie sammanträden per år och sammanträder på dag och tid som ordförande 

och vice ordförande bestämmer. Extra sammanträde kan hållas om ordförande så bestämmer.  

 

 

6 § Kallelse  

Ordföranden ansvarar för att kallelse utfärdas till sammanträdena. 

Kallelsen ska vara skriftlig och innehålla uppgift om tid och plats för sammanträdet. Kallelsen ska 

på ett lämpligt sätt delges varje ledamot samt annan förtroendevald och representant som får 

närvara vid sammanträdet senast fem dagar före sammanträdesdagen. Kallelsen bör åtföljas av en 

föredragningslista. Ordföranden bestämmer i vilken utsträckning handlingar som tillhör ett ärende 

på föredragningslistan ska bifogas kallelsen. I undantagsfall får kallelse ske på annat sätt. 

 

 

7 § Förhinder  
Ledamot som är förhindrad att delta i ett sammanträde eller i en del av ett sammanträde, ska snarast 

anmäla detta till ansvarig tjänsteman för det rådet.  

 

8 § Protokoll  
Vid sammanträden ska det föras protokoll som justeras av ordförande och vid sammanträdet vald 

justerare. Sekreterare ansvarar för att justerat protokoll diarieförs.  

 

9 § Arvoden och ersättningar  
Arvoden och ersättningar betalas ut till rådets samtliga ledamöter, ersättare och representanter i 

referensgrupper enligt Lidköpings kommuns bestämmelser, Ersättning till förtroendevalda.  

Funktionshinderrådet är en del av de åtaganden som ingår i månadsarvodet.  

Övriga externa representanter har inte rätt till arvoden och ersättningar från kommunen.  

 

 


